


Chefe de Divisão
Técnico 
Superior

Coordenador 
Técnico

Assistente 
Técnico

Encarregado 
geral 

Operacional

Encarregado 
Operacional

Assistente 
Operacional

Técnico 
Profissional / 

Fiscal 
Municipal

6

1
1 Economia d)= 1 lugar

4

Preenchidos: 1
1 6 4 0 0 11 d) - 1 lugar

A Preencher: 0

1
1

2

1

1 2

60

Preenchidos: 1
1 0 2 1 2 60 1 67

A Preencher: 16 0 e)

1 Arquitectura

1

Preenchidos:
1 1 0 0 0 0 2

A Preencher: 1
1 1

Geografia e Planeam.

Regional

1 Desporto

2

1 c)

Preenchidos:
1 0 1 2 0 4

A Preencher: 1 1 1

Total Geral:
4 7 7 4 60 1 86

a) Comissão de serviço Chefes de Divisão

c)Uma trabalhadora a exercer funções no GAP em comissão de serviço

d) 1 lugar de Chefe de Divisão Adm e Financeira em Regime de Substituição

e) 2  lugares a preencher de Motorista de Pesados e 1 lugar de Condutor de Máquinas Pesadas e Veículos Especiais    

Divisão Administrativa e Financeira

Divisão de Obras e Serviços Urbanos

Divisão de Obras Particulares Planeamento 
e Gestão Urbanistica

Divisão de Fomento Económico Social e 
Cultural

Observações
Unidade Organica/centros de 

competência ou de produto/àrea de 
actividades

Contratos por Tempo Indeterminado

Postos de 
Trabalho

Àrea de 
formação 

académica e/ou 
profissional

CARREIRAS / CATEGORIAS



Técnico 
Superior

Coordenador 
Técnico

Assistente 
Técnico

Encarregado 
Operacional

Assistente 
Operacional

Divisão Administrativa e 
Financeira 2

Preenchidos: 0 0 0 0 2 2

A Preencher: 0

1 Eng. Ambiente

1 Eng. Técnico  Agrário

21

1

Preenchidos: 2 0 1 0 21 24

A Preencher: 7 7 a)
Divisão de Obras 
Particulares Planeamento 1

Geografia e Planeam.
Regional

Preenchidos: 1 0 0 0 0 1

A Preencher: 0

1 Serviço Social 

Preenchidos: 1 0 0 0 0 1

A Preencher: 0

Total Geral:

4 0 1 0 30 35

a) dos 7 lugares de Assistentes operacionais  a preencher 2 serão destinados Motoristas de Pesados.

Contratos A Termo Resolutivo Certo

Postos de 
Trabalho

Àrea de formação 
académica e/ou 

profissional

Divisão de Obras e 
Serviços Urbanos

Divisão de Fomento 
Económico Social e 

Cultural

Observações

Unidade 
Organica/centros de 
competência ou de 

produto/àrea de 
actividades



Técnico 
Superior

Chefe de 
Serviços de 

Administração 
Escolar

Assistente 
Técnico

Encarregado 
Operacional

Assistente 
Operacional

Divisão de Fomento 
Económico Social e 
Cultural 1 6 a) 1-c) 14 a)

Preenchidos:
0 1 6 0 14 21

Contratados a Termo 
Resolutivo Certo

1 1

Preenchidos:
1 1 2

A Preencher:
8 0

Total Geral:
0 1 8 0 15 23

a) - TRÊS, EM REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO

c) 1 lugar de Encarregado operacional em regime de substituição

Observações

Unidade 
Organica/centros de 
competência ou de 

produto/àrea de 
actividades

PESSOAL NÃO DOCENTE DA EBI/JI DE GAVIÃO

Postos de 
Trabalho

Àrea de 
formação 

académica e/ou 
profissional


