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Relatdrio de Apresentagdo e Fundamentagdo da Politica
Orgamental Proposta

O orgamento da Cdmara Municipal de Gavido resulta de um projeto
iniciado ha 8 anos, que quer continuar a percorrer o caminho entdo
delineado, ajustando-o aos tempos atuais.

S6 com visdo moderna e com maior envolvimento dos municipes é
possivel contribuir para atingirmos todas as metas propostas,
colocando o concelho de Gavido, na rota da modernidade e do
progresso.

Ao iniciarmos o novo mandato para que fomos eleitos, importa dar
continuidade ao trabalho desenvolvido, concluindo todas as obras
em curso e que tiveram atrasos devido a evolugdo pandémica, mas
também dar cumprimento ao Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para a Administragdo Piblica SNC-AP), publicado
pelo Dec. Lei n® 192/2015, de 11 de setembro que define como
demonstragées orgamentais previsionais na horma de
Contabilidade Piblica (NCP)26 os seguintes documentos:

a) Orgamento enquadrado num plano orgamental plurianual
(2022/2026)
b) Plano plurianual de investimentos (2022 a 2026 e seguintes)

Continuando resilientes e ambiciosos, elegemos doze metas
prioritdrias para o nosso programa de agdo para os préximos
quatro anos: Turismo, Educagdo/Juventude, Emprego, Agdo
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Social, Habitagdo, Saide, Cultura, Patriménio, Desporto e
Tempos Livres, Agricultura Floresta e Desenvolvimento Rural,
Transigdo Digital, Transigdo Climatica/Protecdo do Ambiente,
Protegdo Civil.

Sempre dissemos que estariamos atentos ds oportunidades que os
quadros comunitdrios nos poderiam oferecer e foi o que fizemos.
Assim e dentro do plano estratégico elaborado, concretizamos
diversas candidaturas ao PT 2020, na sua maioria em fase de
execugdo ou ja finalizadas.

Este orgamento é elaborado para dar corpo ds obras em curso
resultantes das candidaturas ao programa PT2020, ja com olhos
na contratualizagdo do PT2030 e perspetivando as candidaturas
possiveis ao Programa de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR), para
podermos dar corpo a ftudo aquilo que sdo as expetativas da
populagdo do nosso concelho.

Ninho de Empresas Ndo Tecnoldgicas - Obra em curso;

Regeneragdo Urbana da Rua 23 de Novembro e Praga das Piscinas
Obra em curso;

Requalificagdo da Piscina coberta - Obra quase concluida;

Recuperacdo da Antiga Casa do Jodo Ascensdo incluindo arranjo
paisagistico de toda a envolvente - Obra em curso;

Adaptagdo da Antiga Casa do Semindrio a Museu dos Carros de
Atrelar - Obra em curso;

Requalificagdo do acesso a Ribeira da Venda;
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Criagdo na Antiga Escola Primdria da Degracia de "Centro
Interpretativo dos Percursos Pedestres e Estagdo de Servigo
para BTT - Depois da abertura do concurso piblico por duas vezes,
sendo que a primeira ndo teve candidatos e a sequnda apesar de
haver candidaturas nem uma reunia as condi¢des do aviso de
abertura. Em janeiro serd langado um novo concurso publico.

Criagdo de Zona de Lazer, Parque de Feiras e Parque Infantil de
Vale de Gavides - Aguarda instalagdo de sanitdrios, um escorrega
nho parque infantil e aparelhos de gindstica para séniores;

Musealizagdo do Lagar da Fraga em Belver, dltimo lagar de varas
do concelho;

Jardim do Calvdrio - Obra em curso, aguarda a chegada do
mobilidrio urbano jd adquirido;

PR8 Rota da Sirga - Obra quase concluida;

Ampliagdo do Edificio sede do Agrupamento de Escolas de Gavido,

Reprogramagdo efetuada, serd langado concurso piblico no inicio
de 2022;

Sabendo das limitagdes financeiras de todos os Municipios da
nossa dimensdo, esta € a Unica possibilidade efetiva de fazer
obras, que de outra forma nunca seriam possiveis.

Por outro lado, e para além da redugdo efetiva das transferéncias
da Administragdo Central, também as receitas préprias tém
sofrido uma forte diminuigdo.
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E nesta conjuntura de esperanga em dias melhores, nomeadamente
o fim da pandemia, que de uma forma racional e equilibrada
elaboramos o Orgamento para 2022, de acordo com os grandes
objetivos estratégicos constantes do nosso programa eleitoral,
para o presente mandato, traduzidos de forma cabal nas Grandes
Opgoes do Plano.

O Orgamento de 2022 é assim trabalhado no ambito de um clima
econdmico muito dependente da evolugdo da pandemia,
subordinado ao quadro legal em vigor desde o ano anterior SNC-
AP (Sistema de Normalizagdo Contabilistica da Administracdo
Pudblica).

Adicionalmente, o prdprio Regime Financeiro da Administragdo
Local e Entidade Intermunicipais, aprovado pela Lei n® 73/2013 de
3 de setembro, e suas alteragdes, ainda ndo totalmente
regulamentados, implicam vdrios condicionalismos:

a) Continua por regular o Quadro Plurianual de Programagdo
Orgamental (de despesa e receita) na Administragdo
Local. Ndo foram assim criadas as condigdes legais para o
cumprimento desta legislagdo, ndo obstante o cardter
plurianual que o municipio tem vindo a desenvolver no
processo de planeamento do seu orgamento da despesa,
bem como criando por si instrumentos de previsdo de
receita.
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b) Adicionalmente as receitas municipais sdo reduzidas
anualmente por forga da eliminagdo de impostos cuja
receita revertia para o Municipio, sendo substituidos por
outros cuja receita é pertenga da Administragdo Central.

Ainda assim:

Queremos continuar a ser um Municipio referéncia de
estabilidade, credibilidade e boas contas.

Queremos continuar a governar para as pessoas e com as pessoas,
sdo disso exemplo a politica social e fiscal do Municipio, onde
mantemos a taxa de IMI praticada no valor mais baixo permitido
por lei; isentamos de derrama as empresas localizadas ho nosso
territério; devolvemos aos nossos municipes os 5% de IRS que
cabiam ao Municipio; apoiamos nos primeiros 3 anos vida todos os
nascidos no nosso concelho; apoiamos na aquisigdo de casa prépria
0S jovens casais; somos parceiros ativos na Educagdo oferecendo
gratuitamente todos os cadernos de atividades as criangas que
frequentam o 1° ciclo, auxiliando ainda a aquisi¢do dos manuais no
2° e 3° ciclo em fungdo das receitas do agregado familiar;
colaboramos no pagamento dos transportes escolares e nas
refeigdes; atribuimos bolsas de estudo a todos os estudantes do
ensino superior, que se candidatem e cumpram o respetivo
regulamento.

Acreditamos que estdo assim criadas as condigdes que permitem
olhar o futuro com esperanga, e neste contexto mantendo uma
politica de crescimento sustentdvel, virada para as pessoas,

Relatério e fundamentagdo politica do Orgamento Municipal Para 2022.



Y,
Gaviao /N

um alentejo diferente

procuraremos fomentar o empreendedorismo e a criagdo de novas
empresas geradoras de emprego, lacuna por demais evidente no
nosso concelho.

Manteremos total apoio a todos os empreendedores locais, dando
efetiva continuidade ao programa criado em 2021 de Apoio a
Atividade Econémica denominado "Um comércio a pensar em SI".

Antes de terminar é importante dizer que pese embora todos os
constrangimentos existentes, nomeadamente o grande esforgo
financeiro que temos vindo a efetuar e vamos continuar a fazer
por forga da Pandemia, SARS COV 2 - COVID 19, o Municipio tem
vindo a executar todo o orgamento de 2021, mantendo ao mesmo
tempo uma sauddvel situagdo financeira, cumprindo integralmente
a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, ndo tendo a
presente data pagamentos com data superior a 60 dias sendo o
prazo de pagamento médio entre os 18 e os 20 dias.

GRANDES AREAS ESTRATEGICAS:

Assumindo na plenitude um papel indutor do desenvolvimento
sustentado a Camara Municipal de Gavido, procurard:

1. Afirmar a qualidade de vida no Concelho de Gavido, como
fator competitivo para o nosso futuro coletivo;

2. Estimular o desenvolvimento econémico;

3. Apostar no desenvolvimento Rural;

4. Investir numa Gestdo Moderna, Eficaz e Participada;
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AREAS PRIORITARIAS:

1. Atrair investimento Publico e Privado;

2. Promover o ordenamento do territério, o urbanismo e a

habitagdo;

. Qualificar o espago urbano;

Qualificar o espago rural;

5. Preservar o Patriménio Natural, cultural e edificado
existente;

6. Otimizar funcionalmente os setores estratégicos do
abastecimento de dgua, tratamento de dguas residuais e
residuos sélidos, encontrando-se neste momento jd
constituida a empresa Multimunicipal de Aguas, incluindo 10
Municipios do Norte Alentejano (Ponte de Sor, Gavido, Nisa,

A~ w

Crato, Alter do Chdo, Fronteira, Arronches, Castelo de Vide,
Marvéo e Sousel) EIA - Empresa Intermunicipal de Aguas
do Alto Alentejo, com esse fim;

7. Melhorar as acessibilidades;

8. Participar no esforgo de Solidariedade Social;
9. Apoiar o associativismo cultural e desportivo;
10. Reduzir os consumos energéticos.
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ACOES PRIORITARIAS:

Turismo:

O Turismo é um pilar na evolugdo da economia que precisa de
renovar as metas do seu crescimento para assegurar e maximizar
a sua contribuigdo para o bem-estar social.

Desejamos construir as bases de um modelo turistico que potencie
o equilibrio entre residentes e visitantes, preservando os modelos
de identidade e de convivéncia no concelho, bem como estabelecer
as participagoes a levar a cabo pelos diferentes agentes publicos
e privados por forma a garantir a sustentabilidade e continuidade
de maior procura turistica.

Para 2022, propomos a incorporagdo de politicas e estratégias de
preservagdo e valorizagdo do patriménio cultural e natural no
processo de planificagdo cultural e turistica.

"Vender” a marca e imagem de “Gavido um Alentejo Diferente”
serd uma prioridade através dos nossos polos de atragdo:

Ao longo dos Ultimos oito anos a Camara Municipal fez uma forte
aposta no TURISMO e na criagdo de infraestruturas turisticas
que permitissem afirmar o concelho de Gavido como um destino
turistico de exceléncia. Pretendemos manter essa aposta.

Aproveitar e ofimizar as potencialidades paisagisticas,
museoldgicas, gastrondmicas, culturais e do turismo de contacto
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com a nhatureza, com uma politica de promogdo séria e de criagdo
de infraestruturas que as valorizem.

Manteremos a aposta nas duas praias fluviais do Concelho, Ribeira
da Venda e Alamal, melhorando as infraestruturas e
acessibilidades.

Concluir as obras do futuro Museu dos Carros de Atrelar, da
ligagdo do PR1 ao PR2 com ligacdo do Passadigo do Alamal a Ribeira
de Alferreireira (numa extensdo de mais ou menos 6 000 metros
sempre ao longo do Rio Tejo), das Piscinas descobertas de Gavido,
da antiga Casa do Jodo Ascensdo dando lugar ao novo Posto de
Turismo, Museu da Banda Juvenil de Gavido, Loja de Produtos
Tradicionais. Concluir a obra do Lagar da Fraga em Belver,
musealizando o dltimo lagar de varas do concelho, fazer da antiga
Escola das Degracias o Centro Interpretativo dos Percursos
Pedestres e Zona de Apoio aos praticantes de BTT, fazer na
Freguesia de Margem um espago Museoldgico dedicado a Mouzinho

da Silveira e concluir a Zona de lazer de Vale de Gavioes
construindo uma Piscina.

Educagdo:

O Municipio de Gavido, entende que a Educagdo é o instrumento
bdsico e essencial para a promogdo do progresso, da integragdo e
da coesdo social ha nossa sociedade. E uma matéria que a todos diz
respeito e que, por essa razdo, deve ser a sua responsabilidade
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partilhada entre os drgdos mais formais, Municipio, Juntas de
Freguesia e Agrupamentos de Escola, mas também, pelas diversas
instituigdes do concelho.

O Municipio tem plena consciéncia que um desenvolvimento
sustentdvel do concelho estd interligado com a existéncia de uma
populagdo devidamente qualificada.

Assim, é uma prioridade estratégica da Autarquia zelar para que
todos os municipes tenham acesso a uma educagdo de qualidade,
garantindo ainda que a mesma seja realizada nas melhores
condigdes e da forma mais atrativa.

Ao longo dos d(ltimos anos tem existido um aumento de
transferéncias de competéncias para os Municipios em matéria de
Educagdo, o que se por um lado implica uma maior responsabilidade
do Municipio, por outro permite a adaptagdo das politicas nacionais
a sua especificidade.

A maior riqueza de um territério é o seu potencial humano. Assim
o investimento na EDUCACAO/JUVENTUDE e nas competéncias
e qualificagdes dos nossos habitantes, constitui um designio
prioritdrio que sempre norteou e vai continuar a hortear o nosso
investimento. Tudo faremos para consequir o envolvimento e a
participagdo ativa de todos os cidaddos na Educagdo, e na
Formagdo Profissional, perspetivando a capacitagdo para uma
economia mais competitiva e para uma cidadania mais consciente e
responsdvel.

10
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A Autarquia, no seu plano de Agdo e orgamento para 2022,
continuard a apoiar de forma convicta o setor da Educagdo.

A ampliagdo da sede do Agrupamento de Escolas de Gavido, terd o
seu inicio no decorrer do préximo ano.

- Manter uma parceria muito ativa com o Agrupamento Vertical;

- Apoiar todas as criangas e jovens do nosso concelho do Pré-
Escolar ao 3°. Ciclo;

- Apoiar na Agdo Social Escolar;
- Garantir os transportes Escolares;

- Dar resposta social, com a finalidade de criar e dinamizar
regularmente atividades sociais, culturais, educacionais e de
convivio com o apoio da hossa Universidade Sénior

- Manter o apoio nas Bolsas de Estudo a todos jovens do concelho
que frequentam o Ensino Superior;

- O Municipio de Gavido continuard a apostar no Programa de
Ocupagdo Municipal Tempordria de Jovens OMTJ;

- Vamos manter o programa OMTL a pensar na ocupagdo sauddvel
dos tempos livres de verdo dos/as jovens, pretendendo fomentar
o desenvolvimento de projetos (teis a comunidade.

11
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Cultura:

Conscientes da importdncia das atividades de indole cultural,
queremos continuar a promover uma excelente oferta cultural,
bem como, disponibilizar meios para o incremento dessa mesma
oferta junto das nossas associagdes.

Manter a exibi¢cdo de cinema de forma bimensal, para todas as
faixas etdrias € uma aposta que acarinhamos e queremos ver
refor¢ada;

Continuaremos a apostar na aproximagdo do Pelouro da Cultura
junto das instituicdes e associagdes do municipio que tém na
cultura a sua missdo primordial. O reforgo dos apoios logisticos e
institucionais serd uma realidade particularmente visivel na Agdo
do Pelouro da Cultura ao longo do ano de 2022.

Vamos reforgar a continuidade de grande parte das iniciativas,
investindo particularmente na comunicagdo e divulgagdo das
mesmas tais como:

- Feira Medieval,

- Feira de Artesanato, Gastronomia e Atividades Econdmicas,
- Festa da Juventude, BEATFEST;

- Festival Gastrondmico do Feijdo-Frade;

- Apoio aos Grupos Culturais do concelho;

- Dinamizar o Mercado Municipal com atividades culturais tais

como feiras do livro entre outras;

12
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- Mercado de Natal, outra aposta que de ano para ano, se vai
impondo como referéncia concelhia e que queremos continuar a
dinamizar;

Desenvolvimento Econdmico:

Temos ao longo dos anos mantido inimeros contactos com todos
os agentes econdmicos com interferéncia na nossa regido,
pretendemos ser um parceiro ativo e colaborante junto de todos.
Assumimos claramente como prioridade para o concelho a captagdo
de investimento e a criagdo de emprego.

Para isso:

Iremos realizar campanhas de divulgagdo de modo a incentivar a
fixagcdo de empresas nos loteamentos industriais de Gavido e
Comenda;

Criaremos condigoes e apoios ao surgimento e fortalecimento de
novos projetos para o concelho;

Apoiaremos o comércio local, um setor para nés também
importante no nosso concelho e tudo, iremos fazer para captar
novos investimentos;

Privilegiaremos os produtos locais e ou regionais de modo a que,
estes sejam também impulsionadores da economia local.

13
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Agdo social:

Queremos continuar a ser uma Cdmara que trabalha com as
pessoas e para as pessoas. Assim, propomo-nos: manter a parceria
e o apoio a todas as Instituigdes Sociais do Concelho, manter o
eficaz funcionamento da Comissdo de Protecdo de Criancas e
Jovens.

Manter em funcionamento o Gabinete de Agdo Social, reforcando
0s seus campos de agdo, nomeadamente ha luta contra a
discriminagdo e na luta contra a violéncia doméstica. Competéncia
a ser assumida a partir do més de abril)

Manter e reforgar o apoio a Universidade Sénior, enquanto espago
de convivio, troca de experiéncias e capacitagdo nas mais diversas
dreas. Municipalizar a Universidade Sénior serd outro designio
para o ano de 2022).

Reforgar o apoio psicolégico tanto no Agrupamento de Escolas
como a ‘todos os cidaddos que por forga da vida,
dele necessitam, sobretudo nesta fase em que a Pandemia nos
deixou mais frdgeis e vulnerdveis

Num concelho extremamente envelhecido e bastante disperso
torna-se indispensdvel a existéncia de politicas sociais de combate
ao isolamento e A exclusdo social, criando ao mesmo tempo
incentivos a fixagdo dos mais jovens, assim:

Manteremos o apoio a fixagdo de familias jovens com incentivos a
natalidade e aquisi¢do de habitagdo prépria;

14
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Sabendo da importdncia que a economia social tem no concelho,
procuraremos manter as parcerias existentes com todas as IPSS;

Reforgaremos o papel da Rede Social;

Tendo consciéncia do enorme flagelo que é o Desemprego,
sobretudo nos jovens a procura do primeiro emprego,
procuraremos, dar resposta, mantendo e se possivel aumentando o
programa Municipal OMTJ;

Seremos um parceiro ativo no desenvolvimento do Plano de
Atividades do CLDS 4° geragdo;

Promogdo e divulgagdo de loteamentos urbanos, para
autoconstrucgdo;

Promoveremos a aquisigdo de casas degradadas nos nicleos
urbanos, fazer a sua recuperagdo e disponibilizd-las a custos
controlados;

Promogdo de habitagdo social;

Concluir a Estratégia Local de Habitagdo, jd adjudicada a uma
empresa da especialidade.

Transigdo Climética/protegdo do Ambiente/ Salde -

O crescimento verde estd no cerne da politica nacional, que visa
garantir que o crescimento econdmico de Portugal é sustentavel
do ponto de vista do ambiente.

Muitas pessoas jd perceberam a necessidade de aplicar o conceito

de sustentabilidade nas suas agdes didrias, como, por exemplo,

15
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consumir produtos naturais, evitar o consumo excessivo de
produtos quimicos, reutilizar embalagens, separar o lixo e
incentivar a reciclagem, utilizar transportes menos poluentes,
ensinar as criangas e jovens com uma educagdo ambiental
adequada, entre outras agées.

Porque sé existe um planeta Terra, comprometemo-nos incentivar
cada vez mais a Politica dos 3 Rs - Reduzir - Reciclar - Reutilizar.
Tudo faremos para sensibilizar os nossos concidaddos para esta
temdtica, usando para isso sessées de esclarecimento, colocagdo
de Outdoors em diversos espagos do Municipio e elaboragdo de
folhetos informativos da importancia de preservarmos o planeta.

Conclusdo do plano de eficiéncia energética do Municipio de
Gavido;
Colocagdo ou remodelagdo de iluminagdo publica onde ndo existe,

ou se mostra desadequada as boas prdticas de eficiéncia
energética.

Agua - Renovagéo da Rede em Baixa de Cadafaz;

Manutengdo de todas as redes existentes.

Transigdo Digital - Acompanhando as tendéncias internacionais,
propomo-nos a investir nas competéncias digitais dos cidaddos do
concelho.

Acelerar a implantagdo da banda larga ultrarrdpida em todos os
espagos quer habitacionais, quer sociais. Tudo faremos para ter a
tecnologia ao servigo dos cidaddos, uma economia digital justa e

16
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competitiva e uma sociedade aberta, democrdtica e sustentdvel.
Esta estratégia digital proposta estd na linha daquilo que sdo os
objetivos nacionais do PRR, e visa o aumento do uso de tecnologias,
contribuindo para ajudar Portugal e a Europa a ter um impacto
neutro no clima até 2050.

Criaremos um quiosque eletrdénico para Balcdo de Atendimento e
iremos adquirir uma plataforma de gestdo de ocorréncias.

Comunicagoes e Transportes:

Beneficiagdo e conservagdo de estradas, caminhos Municipais e
arruamentos em todo o Municipio;

Aquisicdo de viaturas e ou mdquinas, garantindo a renovagdo da
frota Municipal;

Desenvolvimento Rural:

O executivo Municipal fomard as medidas necessdrias para através
do Gabinete Técnico Florestal ter um papel fulcral na gestdo das
florestas, através do aprofundamento do seu objeto social na
gestdo de imdveis rdsticos e mistos que se revistam de particular
relevdncia para a prevengdo de fogos florestais.

Manteremos o apoio ao regadio tradicional de Margem na
perspetiva de o tornar mais eficiente e sustentavel.

17
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Valorizaremos a promogdo de uma agricultura inovadora,
sustentdvel e competitiva, promotora do desenvolvimento rural e
da coesdo territorial, garantindo a resiliéncia do territério com a

presen¢a da agricultura familiar, que assegure a ocupagdo e a
vitalidade das zonas rurais em ligagdo com outras atividades,
reforgando assim as cadeias curtas, os mercados locais e a
valorizagdo dos nossos recursos enddégenos.

Estaremos atentos a implementagdo da Agenda de Inovagdo para
a Agricultura 20(30 - Terra Futura - que tem como objetivo

potenciar o crescimento do setor agricola, inovando-o e
assegurando a sua sustentabilidade.

Manteremos o apoio ds Associagdes de Agricultores e Produtores
Florestais do Concelho.

Continuaremos a implementar a Rede de Percursos Pedestres do
Concelho.

Desporto

No Municipio de Gavido, hd muito que a atividade desportiva é
entendida como uma necessidade estratégica na vida dos seus
cidaddos, quer como forma de assegurar o seu desenvolvimento
pessoal, quer como garantia de uma vida sauddvel e com mais
qualidade para todos. Considerando o desporto como um fator de
valorizagdo humana e social e como um meio privilegiado de

ocupagdo dos tempos livres, o Municipio de Gavido continuard a
18
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oferecer aos seus municipes condi¢des para o desenvolvimento e
promogdo da prdtica desportiva, prestando um verdadeiro servigo
publico a populagdo.
Continuar a fomentar a prdtica desportiva, de forma transversal,
todo o concelho e a todos os segmentos da populagdo, quer
diretamente através dos técnicos municipais, quer indiretamente
através das associagdes ou clubes que visam essa prdtica;
promover o desporto escolar como arma contra o abandono e o
insucesso escolares; incentivar o desporto na terceira idade,
combatendo o estilo de vida mais sedentdrio da populagdo sénior;
organizar atividades de cardter lidico-desportivo, que potenciem
a prdtica desportiva familiar; apoiar criteriosamente todas as
atividades, associagbes e coletividades, que contribuam para a

generalizagdo da prdtica desportiva;

Dotar o concelho de infraestruturas adequadas as exigéncias do
desporto moderno, reconhecendo a importdncia do desporto como
componente formativa.

Manter todo o apoio ao Clube Gavionense e Centro Cultural
Recreativo e Desportivo da Ferraria, clubes que mantém atividade
desportiva e com que a Cdmara estabelece Contratos de
Desenvolvimento Desportivo, para cumprimento dos seus planos de
atividades.

Estes sdo os principios orientadores, que visam garantir o acesso
de todos os cidaddos ao desporto, contribuindo ao mesmo tempo
para o desenvolvimento do associativismo em todas as localidades
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do concelho, muitas vezes tendo nas suas sedes o (ltimo lugar de
convivio e de ocupagdo dos tempos livres na sua terra.

Juventude e Associativismo:

E nosso entendimento que a juventude é a alma deste concelho,
por isso temos de criar ao mdximo politicas para a juventude,
devem estas servir de alavanca para despoletar o que de melhor
tem a juventude

Temos de explorar ao mdximo a sua paixdo, irreveréncia,
criatividade e empreendedorismo e ao espirito de iniciativa de
todos os jovens deste concelho.

Um concelho que tem mais de 35 coletividades de cultura, recreio
e desporto que merecem o mdximo apoio porque sdo elas que no
dia-a-dia movimentam as pessoas das nossas frequesias.

Queremos ser, um parceiro ativo, colaborante porque sentimos que
o nosso contributo é fundamental para criar o bem-estar e a
qualidade de vida das nossas populagdes

A aposta na festa da juventude, manter o projeto para jovens em
tempo de férias - Gavido Jovem - Férias Ativas bem como dar um
maior apoio no programa OMTJ vdo ser uma realidade.

Iremos dinamizar o Conselho Municipal de Juventude, como forma
de dar voz aos jovens municipes para ajuda & realizagdo das suas
aspiragdes, no dmbito da definigdo de politicas de juventude do

Concelho.
20
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Protegdo Civil:

Hoje é muito comum usar o chavdo "Protegdo Civil Somos todos"
Assim assumindo claramente a posicdo de lideranga da Protegdo
Civil Municipal, através do Gabinete Municipal de Protegdo Civil e
do Coordenador Operacional Municipal continuaremos a fazer:

A implementagdo em todo o territério do concelho do programa
"Aldeia Segura Pessoas Seguras”, o levantamento, previsdo e
avaliagdo de risco; a Informagdo e formagdo das populagdes, em
matéria de autoprotegdo e de colaboragdo com as autoridades; o
planeamento de solugées de emergéncia visando a busca e
salvamento, socorro e assisténcia, a evacuagdo, e o alojamento e
abastecimentos; a Inventariagdo dos recursos e meios disponiveis
e dos mais facilmente mobilizdveis; o estudo e divulgagdo de
formas adequadas de protegdo do patriménio edificado, cultural,
infra estruturas, servicos essenciais, ambiente e recursos
naturais; e a previsdo e planeamento face a eventualidade de
isolamento de dreas afetadas por riscos;

Pese embora a passagem dos Bombeiros Municipais a Bombeiros
Voluntdrios, manteremos a oposta na operacionalidade mantendo
todo o apoio, quer logistico, quer financeiro quer em recursos
humanos.

Manter a equipa de Intervengdo Permanente junto do corpo de
Bombeiros € algo que acarinhamos, numa perspetiva de aumento e
rapidez de meios em situagdo de emergéncia.

Criaremos o conselho Municipal de Seguranga.
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Continuaremos a implementar o Programa de Desfibrilhagdo
Automdtica Externa (DAE) em alguns locais estratégicos do
concelho.

Conclusdo:

Procurdmos ao longo do presente relatério de apresentacdo do
Orgamento para o ano de 2022, fundamentar toda a estratégia
delineada, debrugando-nos sobre todos os grandes objetivos
apresentados. Queremos estimular a participagdo, acrescentar
conteddo a decisdo que ocorre na Instituicdo e afirmar a presenga
do Municipio como estratégica, para as dindmicas da sociedade em
que se insere e para o seu desenvolvimento econdmico e social.

Valorizar parcerias, nomeadamente com o Agrupamento de Escolas
de Gavido, com as IPSS e as Associagdes do Concelho, sdo marca
que queremos manter, sempre no respeito institucional e
democratico pela autonomia de cada um.

Mantemos uma visdo ampla e global dos problemas que nos afetam,
saberemos com tfoda a certeza estar & altura das
responsabilidades assumidas quando da nossa eleigdo.

Na elaboragdo do presente Orgamento foram recolhidos os
contributos dos Presidentes das Juntas de Freguesia, de todos os
Vereadores eleitos e dos Servigos Municipais.

Este é um instrumento dindmico de Governagdo, sujeito aos
contributos criticos construtivos de pessoas e instituigdes, ds
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oportunidades que conquistarmos, e a mudanga vertiginosa em que
vivemos.

Gavido, 14 de dezembro de 2021
O Presidente da Camaca
NS

(José Fernando da Silva Pio)

23
Relatdrio e fundamentagdo politica do Orgamento Municipal Para 2022.



MUNICIPIO DE GAVIAO

Qs
51';;}!
(Gaviao

Um alentejo diferente

Relatorio Orcamental

(Ano Econémico 2022)



Apresentagao geral das Demonstragdes Previsionais para 2022

O Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP),
publicado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, define como
demonstragdes orcamentais previsionais na Norma de Contabilidade Pdblica (NCP) 26 os
seguintes documentos:

a) O orgamento, enquadrado num plano orgamental plurianual (2022 a 2026);
b) O plano plurianual de investimentos (2022 a 2026 e seguintes);

Apesar de ndo fazer parte das demonstra¢des orcamentais previsionais do SNC-AP,
manteve-se também a existéncia do plano de atividades mais relevantes também para o
periodo 2022 a 2026 e seguintes, conforme previsto na alinea e) do n.2 1 do Artigo 46.2
Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI), aprovado
pela Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, na redacdo atual.

As regras da anualidade e pluralidade orgamentais previstas no artigo 442 do RFALEI, bem
como do previsto na NCP 26 do SNC-AP, estipulam que a Cdmara Municipal apresente a
Assembleia Municipal uma proposta de or¢camento, enquadrado num plano orgamental
plurianual a 5 anos (2022 a 2026), em que os limites sdo vinculativos para o ano do
exercicio econdmico do or¢gamento e indicativos para os restantes (n.2 3 do artigo 44.2
do mesmo diploma).

A presente proposta de demonstracdes previsionais segue os principios enumerados no
RFALEI, na redagdo atual. No que concerne as regras previsionais consideradas para o
cdlculo dos valores do orgamento da receita relativas aos impostos, taxas e tarifas, as
mesmas seguiram o disposto no ponto 3.3 do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n? 54-A/99, de 22 de Fevereiro, na
atual redagdo, que se mantiveram em vigor apesar do inicio da aplicagdo do SNC-AP em
2020 no Setor da Administracdo Local.

Para a proje¢ao plurianual da maioria das receitas foi considerado um acréscimo de 0,7%
referente a atualizagdo pela inflagdo considerada na Lei do Orgamento do Estado para
2021, com excegdo das receitas associadas a fundos comunitarios, em que apenas se
considerou valores para os anos de 2022 e 2023 respeitante as candidaturas que o
Municipio tem em curso.

Na despesa foram consideradas para os anos seguintes, na maioria das rubricas de
despesas que sdo recorrentes todos 0s anos, 0 mesmo valor previsto para o ano 2022,
com excegdo das despesas de investimento respeitantes a obras especificas, em que
foram considerados os valores previstos para as mesmas nos anos em que se preveem
virem a ser executadas.



Para além disso, define ainda o n.2 17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-AP a necessidade de
elaboragdo de demonstragdes financeiras previsionais, designadamente balanco,
demonstragdo dos resultados por natureza e demonstra¢do dos fluxos de caixa, com o
mesmo formato das histéricas. No entanto, em conformidade com o disposto no artigo
132.2 da LOE 2021, a apresentagdo das demonstragdes financeiras previsionais para o
ano de 2022 n3do é obrigatdria, pelo que as mesmas ndo foram elaboradas.

Estas demonstragdes sdo instrumentos de politica orcamental e econdmica, tendo como
objetivo responder as necessidades das pessoas, salvaguardando o seu futuro e do meio
envolvente, sem colocar em causa o equilibrio necessario que decorre de recursos
financeiros limitados.

Em cumprimento do disposto na alinea c) do n.2 1 do artigo 33.2 e alinea a) do n.2 1 do
artigo 25.2 do Anexo | a Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro (Regime Juridico das
Autarquias Locais) apresenta-se e submete-se a apreciagdo e deliberacdo da Camara
Municipal e da Assembleia Municipal, as demonstrages orgamentais previsionais para
2022.

Com o objetivo de dar cumprimento ao disposto no artigo 46.2 do RFALE!, somos a
apresentar o relatdrio com a fundamentagdo da politica orgamental proposta, incluindo
a identificagdo e descrigdo das responsabilidades contingentes, bem como os mapa
resumo das receitas e despesas da autarquia local, os mapa das receitas e despesas,
desagregado segundo a classificagdo econdmica, o articulado que contenha as medidas
para orientar a execugdo orgamental e a proposta das grandes opg¢&es do plano.

Estrutura do Orcamento

A estrutura do orgamento manter-se-a idéntica a dos Ultimos anos, pelo que obedecerd
a seguinte decomposi¢do:

01 — Assembleia Municipal

02 — Camara Municipal

Orgcamento da Receita

As receitas sdo classificadas, orgamentalmente, e segundo a dtica econdmica, por
receitas correntes, receitas de capital e outras receitas.

As receitas correntes s3o as que se repercutem no patriménio ndo duradouro da
autarquia e sao provenientes de rendimentos no periodo orgamental, quer pelo aumento
do ativo financeiro, quer pela redugdo do patriménio ndo duradouro, esgotando-se o
processo da sua cobranga dentro do periodo financeiro anual.



Agrupamos as receitas correntes em:
- Impostos Diretos;

- Impostos Indiretos;

- Taxas, Multas e Outras Penalidades;
- Rendimentos de Propriedade;

- Transferéncias Correntes;

- Venda de Bens e Servigos Correntes;

- Outras Receitas Correntes.

Receitas Correntes

~
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» Impostos directos s Impostos indirectos

= Taxas, multas e outras penalidades s Rendimentos de propriedade

= Transferéncias correntes = Venda de bens e servigos correntes

= Qutras Receitas Correntes

Designam-se por receitas de capital as receitas arrecadadas pela autarquia que alteram
o0 seu patriménio duradouro, porque aumentam o ativo e passivo de médio e longo prazo

ou reduzem o patriménio duradouro da autarquia.
Por sua vez, as receitas de capital agregam:

- Venda de Bens de Investimento;

- Transferéncias de Capital;

- Ativos Financeiros;

- Passivos Financeiros;

- Outras Receitas de Capital.



Receitas de Capital
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Orgamento da Despesa

A despesa efetuada pelo Municipio destina-se a, no respeito pelas competéncias que lhe
estdo atribuidas, satisfazer a necessidade da populagao local.

Também do lado do Orgamento da Despesa temos Despesas Correntes e Despesas de
Capital. As Despesas Correntes sdo todas as que revelam caracter permanente e afetam
0 patriménio ndo duradouro da autarquia.

As Despesas Correntes aglomeram o resultado das seguintes despesas:
- Pessoal;

- Aquisicdo de bens e de Servigos;

- Juros;

- Transferéncias Correntes;

- Qutras despesas Correntes.



Despesas Correntes
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s Despesas com o pessoal = Aquisi¢do de bens e servigos
= Juros e outros encargos = Transferéncias correntes
= Subsidios = Qutras despesas correntes

Por seu lado as Despesas de Capital sdo todas as que alteram o patrimdnio duradouro da
autarquia, encontrando-se dessegregadas na seguinte forma:

- Investimento;
- Transferéncias Capital;
- Passivos Financeiros;

- Outras Despesas Capital.

Despesas Capital
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= Aquisi¢8o de bens de investimento = Transferéncias de capital
= Ativos Financeiros = Passivos financeiros



Resumo das Receitas e das Despesas 2022

11 500 000,00f

Class. Class. N
i Designagdo 2022 Designagdo 2022
POCAL POCAL
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
y 01 'Impostos directos 425 500,00 01 Despesas com o pessoal 3 435700,00
" 02 Impostos indirectos 0,00 02 Aquisigdo de bens e servigos 2 496 837,00
4 04 |Taxas, multas e outras penalidades 97 250,00 03 Juros e outros encargos 26 700,00
" 05 [Rendimentos de propriedade 322 300 00| 04 Transferéncias correntes 451 400,00
" 06 |Transferéncias correntes 5152 055,00 r 05 Subsidios 50,00
d 07 _Vendu de bens e servigos correntes 396 600,00 ' 06 Qutras despescs correntes 60 050,00
d 08 |Outras Receitas Correntes 659 012,000
Total das receitas correntes 7 052 717,00 Total das despesas correntes | 6 470 737,00
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL
r g Aquisigdo de bens de
09 |Venda de bens de investimento 37 395,00 L 07 investimento 4 609 415,00
10 | Transferéncias de capital 437479400 08 Transferéncias de capital 169 748,00
r 09 Afivos Financeiros 100,00
12 |Passivos financeiros 100,00 10 Passivos financeiros 250 000,00
13 |Outras receitas de Capital 29 994 00| 11 Quiras despesas de capi fal 0,00
Reposigdes ndo abatidas nos
15  [pagamentos 5 000,00
Total das receitas de capital 4 447 283,00 Total das despesas capital 5 029 263,00
Total Geral Total Geral 11 500 000,00




Grandes Op¢odes do Plano

As Grandes Op¢des do Plano (GOP) englobam as Atividades mais Relevantes (AMR) e o Plano
Plurianual de Investimentos (PPI). Para o ano de 2022, as Grandes Op¢&es do Plano englobam
uma previsdo de 5.732.016 euros, distribuida por 4.639.534 euros para investimentos (PPI) e
1.092.482 euros para as Atividades mais Relevantes (AMR).

Dotagao 2022 %

Cadigo Classificagdo Funcional ==
Inicial
em euros
1 Fungées Gerais
1.1.1 Administragéo Geral 2290 391,00 39,96%
1.2 Protecgdo Civil e Luta Contra Incéndios 175 500,00 3,06%
2 Fungées Sociais
2141 Ensino N&o Superior 522 332,00 9,11%
21.2 Servigos auxiliares de Ensino 390 975,00 6,82%
232 Acgao Sacial 106 000,00 1,85%
241 Habitagdo 73918,00 1,29%
24.2 Ordenamento do Territério 130 660,00 2,28%
243 Saneamento 41 300,00 0,72%
244 Abastecimento de Agua 16 619,00 0,29%
245 Residuos sélidos 22 600,00 0,39%
= : - 3

246 Z;c:hergzo do Meio Ambiente e Conservagao da 288 200,00 i
251 Cultura 256 950,00 4,48%
252 Desporto Recreio e Lazer 67 871,00 1,18%
253 Qutras Actividades 600,00 0,01%
3 Fungdes Economicas
3.1.0 Agricultura Pecuéria Silvicultura Caga e Pesca 148 900,00 2,60%
3.20 IndUstria e Energia 373 300,00 6,51%
3.31 Transportes Rodoviarios 782 500,00 13,65%
3.4.1 Mercados e Feiras 25100,00 0,44%
342 Turismo 8 300,00 0,14%
35.0 Qutras Fungdes Econdmicas 0,00 0,00%
4 Outras Fungdes
430 Diversas nao Especificadas 10 000,00 0,17%

TOTAL 5732 016,00 100,00%

782 500,00
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67 871,00

m Administragdo Geral
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175 500,00 2290 391,00




GOP’S

Evolugcao
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Evolucao Receita Despesa Corrente
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ARTICULADO DO ORGAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE GAVIAO
PARA 2022

CAPITULO |
CONCEITOS GERAIS
Artigo 12
(Objeto)

1. O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares necessarios
ao cumprimento das disposi¢des constantes dos seguintes diplomas, que constituem
estes diplomas legais, no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel a execugdo do
Orgamento do Municipio de Gavido no ano de 2022, atentos os objetivos de rigor e
contencdo orgamental:

a. Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-
AP), publicado pelo Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro;

b. Regras previsionais previstas no ponto 3.3 do Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n? 54-A/99, de 22 de
fevereiro, na atual redagdo, que se mantiveram em vigor apesar do inicio da
aplicagcdo do SNC-AP em 2020 no Setor da Administrag3do Local;

c. Lein.273/2013, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, que Regime Financeiro
das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (RFALEI);

d. Lein.28/2012, de 21 de fevereiro e do Decreto-Lein.2127/2012, de 21 de junho,
que determinam as regras aplicdveis a assungdo de compromissos e aos
pagamentos em atraso das entidades publicas.

CAPITULO Il
GESTAO DE DOTACOES ORCAMENTAIS

Artigo 22
(Cativos de dotagées orcamentais)

1. A utilizagdo das dota¢des orgamentais deve ser enquadrada numa légica de contengéo,
rigor e permanente avaliacdo pelo que as cativagGes de dotagdo orgamental (diminuigdo
da dotagdo orgamental disponivel) sdo um instrumento de gest3o financeira para conter
despesa cuja receita depende de circunstancias de mercado e de conjuntura, sendo
necessario observar o comportamento definitivo desta antes da prossecugio daquela.

2. As despesas s6 podem ser cativadas se, para além de serem legais, estiverem inscritas
no orgamento e/ou nas grandes opgdes do plano.

3. Com a abertura do orgcamento 2022 ficardo, desde logo, cativos os valores
correspondentes aos compromissos plurianuais assumidos e previamente autorizados
pela Assembleia Municipal.

4. A informagdo a que se refere o nimero anterior é da responsabilidade do servigo de
aprovisionamento, e é entregue no servico de contabilidade para que este possa
proceder a cativagdo das verbas assim que abra o orgamento.



Seguidamente sdo cativadas as despesas obrigatdrias e vinculagBes externas que
decorram da lei ou de contrato com inicio em 2022.

A descativacdo e a utilizagdo total ou parcial das verbas cativas carecem de autorizac¢io
do Presidente da Cdmara Municipal, podendo ocorrer por conta de outras cativacdes
quando estas ndo afetem necessidades fundamentais ou compromissos assumidos.

A descativagdo tem, assim, de ser obrigatoriamente instruida com informagio dos
servigos devidamente fundamentada.

Artigo 32
(Modificagoes orcamentais)

As alteragdes orgamentais sdo instrumentos de corre¢do e reafectacdo de verbas

alocadas aos diferentes Servicos Municipais, sendo subordinadas aos seguintes

principios:

a) Sdo proibidas as alteragdes or¢camentais que reduzam rubricas em que ocorram
necessidades certas ou que estejam associadas a “compromissos assumidos”;

b) A anulagdo em dotagdes orcamentais fica sujeita a prévia avaliagdo do equilibrio
corrente orgamental municipal;

c) A anulagdo ou reforgo de despesa obrigatdria por conta de despesa com outra
natureza fica sujeita a prévia autoriza¢do do Presidente da Camara Municipal.

As dotagBes orgamentais sdo afetas, em primeira instancia, aos compromissos e a divida
transitados do ano anterior.

As dotacdes orcamentais, por relagdo com o numero anterior, sdo alocadas, na 12
alteragdo orgamental, com os ajustamentos, em termos de econémicas e de organicas
que se mostrar necessario, de acordo com os compromissos e a divida transitada, de
facto, apds o fecho da execugdo orcamental de 2021.

O servigo de aprovisionamento assegura a informagdo relativa previsdo e a dotagdo dos
compromissos plurianuais autorizados e a contabilidade assegura a informacdo relativa
a previsdo da divida transitada, entrada até ao dia 31 de Dezembro de 2021, sendo da
responsabilidade de cada unidade organica e respetivo servigo requisitante prestar essa
informagdo e esta tem de ter cobertura orgamental para todos os compromissos ndo
executados e faturas ndo pagas.

A dotagdo para cobertura da divida transitada, integrada em orgamento ndo pode ser
objeto de modificagdo orgamental por iniciativa dos servigos.

As alteragGes ao Plano Plurianual de Investimentos visam conformar este instrumento
ao perfil temporal e de valor dos investimentos n3do substituindo os requisitos legais de
reparticdo de encargos e de autorizagdo de compromissos plurianuais, sendo da
responsabilidade de cada responsavel de servigo e da respetiva tutela assegurar estes
procedimentos, preferencialmente antes de solicitar a alteragdo orgamental que os
deve retratar.

Artigo 42



(Execugdo Or¢amental)

1. Sem prejuizo dos principios or¢amentais e das regras previsionais para ocorrer a
despesas ndo previstas ou insuficientemente dotadas, o orcamento pode ser objeto de
revisdes e de alteragdes.

2. A proposta de alteragdo orgamental apenas contemplaré as altera¢des integradas no
sistema informatico em utilizagdo no Municipio.

3. Todos os documentos das modificagdes orgamentais devem ser submetidos ao
Presidente, antes de serem encaminhadas para a Divisdo financeira, que aprova a versdo
final para efeitos de agendamento da Proposta de modificacdo orcamental.

4. Qualquer ficheiro ou documento submetido como complementar ou adicional a uma
alteracdo orgamental assegura a consisténcia com os dados previamente langados no
sistema informatico em utilizagdo ou ndo serd considerado para efeitos da alteracio
orcamental em causa.

5. Paraasadjudicacdes realizadas dentro dos 60 dias anteriores ao fim do ano econdmico,
nos termos da alinea c) do n? 3 do Artigo 222 do DL n2 197/99, de 8 de Junho e do Artigo
102 do presente articulado, as declara¢es sdo emitidas pelos servicos promotores da
despesa que as remetem a contabilidade, para confirmagdo da dotagdo prevista nos
documentos previsionais do ano seguinte e subsequente despacho do presidente.

CAPITULO Il
RECEITA
Artigo 52
(Atualizagdo de valores)

A atualizagdo anual dos valores da Tabela de Taxas e Licengas é feita nos termos do disposto no
n? 1 do Artigo 62 do Regulamento da tabela de taxas do Municipio de acordo com a taxa de
inflagdo.

Artigo 62
(Receita consignada)

1. Os Servigos Municipais que enviam a Divisdo Financeira, em tempo oportuno, informacdo
relativa a qualquer candidatura a financiamento alheio, de forma a permitir um cabal
acompanhamento por aquela Divisdo.

2. Os Servigos Municipais responsdveis pela execugdo fisica e financeira dos projetos com
financiamento alheio enviam a Divisdo financeira, mensalmente, um relatério de execugdo das
operagdes/projetos e agdes, que deve incluir a especificacdo dos valores executados, com a
identificagdo da operagdo, agdo do plano, valor da despesa executada submetida e validada pela
respetiva unidade de gestdo do projeto e previsdo de receita a arrecadar.

Artigo 72
(Pagamento em Prestacées)

Os pedidos de pagamento em prestagdes sdo formalizados através de requerimento e devem
ser autorizados nos termos da legislagdo e regulamentag3o aplicavel.



CAPITULO IV
DESPESA
Artigo 82

(Fundos de Maneio)

A constituicdo do Fundo de Maneio (FM) ndo pode ultrapassar individual e mensalmente o valor
de 5.000 Euros, salvo as exceg¢Bes autorizadas pelo Presidente da Camara Municipal.

Artigo 92
(Processos de Despesa)

Os processos de despesa conferidos pelo aprovisionamento e ndo pagos até ao final do ano
transato sdo automaticamente cabimentados e comprometidos em 2022, até a concorréncia da
dotagdo disponivel, sem ser necessaria a revalidagdo da autorizacdo da despesa por parte do
Presidente da Camara Municipal.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS
Artigo 102
(Duvidas sobre a execugdo do orgamento)

As duavidas suscitadas na execucdo do Orgcamento e na aplicagdo do seu articulado sdo
esclarecidas por despacho do Presidente da Cadmara Municipal.
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MUNICIPIO DE GAVIAO

Um alentejo diferente

Orcamento da Despesa com GOP’'S e
Extra GOP'S

(Ano Econémico 2022)



Orgéhica ~ Econdmica

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
02
02
02
02
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02
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02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

01

0102
010204
010213
01021303
0102130301
02

0201
020108
020115
020121
0202
020211
020213
020215
020225

01

0101
010101
010104
01010401
01010402
01010404
010106
01010601
01010604
010107
010108
010109
01010901
01010902
010111
010113
01011301
0101130101
01011302
01011303
01011304
010114
01011401
0101140101
01011402
01011403
01011404
010115
0102
010202
010204
010205
010207

MUNICIPIO DE GAVIAO

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

Designagéo
Administragdo Autarquica
DESPESAS CORRENTES
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo
Outros suplementos e prémios
Senhas de Presenga
Assembleia Municipal
Aquisigdo de bens e servigos
Aquisigdo de bens
Material de escritorio
Prémios, condecoragdes e ofertas
Outros bens
Aquisigao de servigos
Representagdo dos servigos
Deslocag6es e estadas
Formacgao
Outros servigos
Camara Municipal e Servigos Municipais
DESPESAS CORRENTES
Despesas com o pessoal
Remuneragées certas e permanentes
Titulares 6rgdos soberania e memb. érgdos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em Fungoes
Alteragdes Obrigatorias Posicionamento Remunerat.
Recrutamento Pessoal Novos Postos de Trabalho
Pessoal contratado a termo
Pessoal em Fungdes
Recrutamento Pessoal Novos Postos de Trabalho
Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagdo
Pessoal em qualquer outra situagdo
Pessoal afecto ao GAP
Outras Situagbes
Representagao
Subsidio de refeigao
Pessoal dos quadros
Pessoal em Fungoes-Contrato Por Tempo Indeterminad
Pessoal Contratado a Termo Certo
Membros dos orgdos autarquicos
Pessoal em Qualquer Outra Situagdo
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros
Pessoal em Fungdes-Contrato Por Tempo Indeterminad
Pessoal Contratado a Termo Certo
Membros dos orgdos autarquicos
Pessoal em Qualquer Outra Situagdo
Remuneragbes por doenga e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Ajudas de custo
Abono para falhas
Colaboragao técnica e especializada

Valor Extra-Plano

17 700,00

17 700,00
14 500,00

14 500,00

4 000,00

10 500,00

10 500,00

10 500,00

3 200,00

1 500,00
500,00
500,00
500,00
1700,00
500,00
200,00
500,00
500,00
5750 284,00
5500 284,00
3 421 200,00
2571 200,00
95 000,00
1756 000,00
1700 000,00
31 000,00
25 000,00

2 000,00
1000,00
1000,00

74 000,00

11 000,00
68 500,00
68 000,00
500,00

30 000,00
180 100,00
173 000,00
173 000,00
100,00

3 500,00

3 500,00
304 600,00
277 000,00
277 000,00
100,00

16 000,00

11 500,00
50 000,00
113 200,00
35 000,00
27 000,00

9 000,00
100,00

Valor em Plano

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5732 016,00
952 753,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Total
17 700,00
17 700,00
14 500,00
14 500,00
4 000,00
10 500,00
10 500,00
10 500,00
3200,00
1 500,00
500,00
500,00
500,00
1 700,00
500,00
200,00
500,00
500,00
11 482 300,00
6 453 037,00
3 421 200,00
2 571 200,00
95 000,00
1 756 000,00
1700 000,00
31 000,00
25 000,00
2 000,00
1 000,00
1 000,00
74 000,00
11 000,00
68 500,00
68 000,00
500,00
30 000,00
180 100,00
173 000,00
173 000,00
100,00
3 500,00
3500,00
304 600,00
277 000,00
277 000,00
100,00
16 000,00
11 500,00
50 000,00
113 200,00
35 000,00
27 000,00
9 000,00
100,00
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Qrgéhica ~ Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

010212
010213
01021302
01021303
0102130302
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
01030503
010306
010309
01030901
01030902
010310
02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010203
02010204
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020111
020112
020114
020115
020116
02011601
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206

MUNICIPIO DE GAVIAO

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

7 Designagio
Indemnizagdes por cessagado de fungdes

Outros suplementos e prémios

Outros Suplementos

Senhas de Presenga

Camara Municipal

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens
Outras prestacoes familiares
Contribuigbes para a seguranga social

Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes
Seguranga social-Regime geral

Acidentes em servigo e doengas profissionais

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Seguros de salude

Outras despesas de seguranga social
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigao de bens

Matérias-primas e subsididrias
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina

Gasoleo

Gas

Oleos Lubrificantes

Outros

Munigbes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentagao-Refei¢bes confeccionadas
Alimentagdo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritdrio

Material de consumo clinico

Material de transporte-Pegas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagao técnica
Artigos honorificos e de decoragdo
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagoes

Limpeza e higiene

Conservagdo de bens

Locagéo de edificios

Locagao de material de informatica
Locagao de material de transporte

Valor Extra-Plano

100,00

17 000,00
12 000,00
5000,00

5 000,00
25 000,00
736 800,00
50 000,00
38 000,00
11 000,00
1500,00
580 100,00
100,00

280 000,00
280 000,00
300 000,00
10 000,00
46 100,00
46 000,00
100,00
100,00
1847 034,00
605 549,00
32 000,00
157 000,00
10 000,00
135 000,00
5 000,00

5 000,00

2 000,00

1 000,00
10 000,00
20 300,00
100,00

9 500,00

8 000,00
500,00

60 000,00
15 000,00
18 000,00
200 000,00
200 000,00
5 000,00

3 000,00
1000,00

6 000,00
59 149,00
1 241 485,00
380 000,00
100,00

24 186,00
6 200,00
100,00
100,00

Valor em Plano

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

646 603,00
147 063,00
0,00

76 000,00
0,00

60 000,00
16 000,00
0,00

0,00

0,00

11 800,00
16 512,00
0,00
500,00

2 500,00
0,00

0,00

0,00

8 700,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
200,00
30 851,00
499 540,00
20 000,00
0,00

25 814,00
0,00

0,00

0,00

Total
100,00
17 000,00
12 000,00
5 000,00
5 000,00
25 000,00
736 800,00
50 000,00
38 000,00
11 000,00
1 500,00
580 100,00
100,00
280 000,00
280 000,00
300 000,00
10 000,00
46 100,00
46 000,00
100,00
100,00
2493 637,00
752 612,00
32 000,00
233 000,00
10 000,00
195 000,00
21 000,00
5 000,00
2 000,00
1 000,00
21 800,00
36 812,00
100,00
10 000,00
10 500,00
500,00
60 000,00
15 000,00
26 700,00
200 000,00
200 000,00
5 000,00
3 000,00
1 000,00
6 200,00
90 000,00
1 741 025,00
400 000,00
100,00
50 000,00
6 200,00
100,00
100,00
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Orgéhica Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
02022001
02022002
02022099
020224
020225
03

0301
030103
03010302
0302
030201
0303
030305
0305
030502
0306
030601
04

0403
040301
0405
040501
04050102
04050104
0406
040601
040602
0407
040701
0408
040802
05

0508
050803
06

0602
060201
060203
06020301
06020305
06020306

MUNICIPIO DE GAVIAO
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

; Designagao
Locagao de outros bens
Comunicagdes
Transportes
Representagao dos servigos
Seguros
Deslocagoes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacgao
Seminarios, exposi¢des e similares
Publicidade
Vigilancia e seguranga
Assisténcia técnica
Outros trabalhos especializados
Recolha e Tratamento de Residuos Sélidos
Saneamento
Outros
Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos
Juros e outros encargos
Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras

Empréstimos de médio e longo prazos

Outros encargos correntes da divida pablica

Despesas diversas

Juros de locagao financeira
Material de transporte

Outros juros

Outros

Outros encargos financeiros
QOutros encargos financeiros
Transferéncias correntes
Administragao central
Estado

Administragao local
Continente

Freguesias

Associagdes de municipios
Seguranga social

Sistemas de solidariedade e seguranga social
Outras transferéncias
Instituigoes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Subsidios

Familias

Outras

Outras despesas correntes
Diversas

Impostos e taxas

Outras

Outras restituigdes

Outras

Quotas

Valor Extra-Plano
2 500,00
44 274,00
15 000,00
1 500,00
40 000,00
100,00
88 900,00
215,00
400,00
26 000,00
100,00
20 000,00
515 000,00
295 000,00
120 000,00
100 000,00
10 000,00
66 810,00
26 700,00
20 000,00
20 000,00
20 000,00
500,00
500,00
100,00
100,00
100,00
100,00
6 000,00
6 000,00
145 250,00
831,00
831,00
200,00
200,00
100,00
100,00
100,00
50,00
50,00
70 319,00
70 319,00
73 800,00
73 800,00
50,00
50,00
50,00
60 050,00
60 050,00
20 000,00
40 050,00
50,00
2 000,00
38 000,00

~ Valor em Plano
0,00
8 000,00
170 000,00
0,00
0,00
0,00
4 400,00
12 785,00
0,00
100,00
100,00
0,00
8 350,00
0,00
0,00
8 350,00
0,00
249 991,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
306 150,00
34 169,00
34 169,00
11 000,00
11 000,00
0,00
11 000,00
0,00
0,00
0,00
191 681,00
191 681,00
69 300,00
69 300,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Total
2 500,00
52 274,00
185 000,00
1 500,00
40 000,00
100,00
93 300,00
13 000,00
400,00
26 100,00
200,00
20 000,00
523 350,00
295 000,00
120 000,00
108 350,00
10 000,00
316 801,00
26 700,00
20 000,00
20 000,00
20 000,00
500,00
500,00
100,00
100,00
100,00
100,00
6 000,00
6 000,00
451 400,00
35 000,00
35 000,00
11 200,00
11 200,00
100,00
11 100,00
100,00
50,00
50,00
262 000,00
262 000,00
143 100,00
143 100,00
50,00
50,00
50,00
60 050,00
60 050,00
20 000,00
40 050,00
50,00
2 000,00
38 000,00
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Organica Econdmica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

07

0701
070101
070102
07010201
07010202
07010203
070103
07010301
07010303
07010305
07010307
070104
07010402
07010403
07010404
07010405
07010406
07010407
07010409
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
07011003
070111
070112
070113
070115
0703
070303
07030301
07030305
07030308
07030313
070306
08

0801
080102
0805
080501
08050102
08050104
0807
080701
0808
080802
09

MUNICIPIO DE GAVIAO
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

Designagdo
DESPESAS DE CAPITAL

Aquisigdo de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagées

Construgdo

Aquisicdo

Reparagdo e beneficiagéo

Edificios

Instalagbes de servigos

Mercados e instalagdes de fiscalizagio sanitaria
Escolas

Outros

Construgoes diversas

Sistemas de drenagem de aguas residuais
Estagbes de tratamento de aguas residuais
lluminagdo publica

Parques e jardins

Instalages desportivas e recreativas
Captagdo e distribuigdo de agua
Sinalizagdo e transito

Outros

Material de transporte

Outro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo
Equipamento basico

Equipamento de recolha de residuos
Outro

Equipamento Basico Escolas
Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor
Investimentos incorpéreos

Outros investimentos

Bens de dominio publico

Outras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Parques € jardins

Viagdo rural

Outros

Outros bens de dominio publico
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Privadas

Administragdo local

Continente

Freguesias

Associagoes de municipios
Instituicoes sem fins lucrativos
Instituigdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Activos financeiros

Valor Extra-Plano

250 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Valor em Plano

4779 263,00
4 609 415,00
3 647 562,00
7 900,00

7 365,00

1 365,00

5 000,00

1 000,00

1 840 116,00
820 000,00
5100,00
503 316,00
511 700,00
1403 000,00
5 000,00

36 000,00
13 000,00

20 100,00

5 000,00

11 100,00
10 000,00

1 302 800,00
6 500,00

6 500,00

23 500,00
86 739,00
12 100,00
108 582,00
22 500,00
67 666,00
18 416,00
100,00

2 000,00

69 860,00
79 800,00
961 853,00
947 853,00
731 500,00
30 000,00

51 000,00
135 353,00
14 000,00
169 748,00
30 000,00
30 000,00
39 148,00
39 148,00

10 000,00

29 148,00
60 600,00
60 600,00
40 000,00
40 000,00
100,00

Total ]
5029 263,00
4 609 415,00
3 647 562,00
7 900,00

7 365,00

1 365,00

5 000,00
1000,00
1840 116,00
820 000,00
5 100,00
503 316,00
511 700,00
1403 000,00
5 000,00

36 000,00

13 000,00
20 100,00

5 000,00

11 100,00

10 000,00

1 302 800,00
6 500,00

6 500,00

23 500,00
86 739,00

12 100,00
108 582,00
22 500,00
67 666,00
18 416,00
100,00

2 000,00

69 860,00
79 800,00
961 853,00
947 853,00
731 500,00
30 000,00

51 000,00
135 353,00
14 000,00
169 748,00
30 000,00
30 000,00

39 148,00

39 148,00

10 000,00

29 148,00
60 600,00
60 600,00
40 000,00
40 000,00
100,00
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ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2022

Organica. Econdmica e Designagdo _ Valor Extra-Plano | Valor em Plano

02 0908 Unidades de participagao 0,00 100,00

02 090802 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 0,00 100,00

02 10 Passivos financeiros 250 000,00 0,00

02 1006 Empréstimos a médio e longo prazos 250 000,00 0,00

02 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 250 000,00 0,00
Total geral: 5 767 984,00 5732 016,00

ORGAO DELIBERATIVO

Total
100,00
100,00
250 000,00
250 000,00
250 000,00
11500 000,00
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MUNICIPIO DE GAVIAO

Cédigo
Class. Econdmica

01

0102

010202

010203

010204

010299

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012306
04012308
04012399
0401239901
0401239902
0401239906
0401239907
0401239999
0402
040201
040202
040204
040299

05
0502
050201
0507
050702
0509
050999
0510

ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre imoveis

Imposto Unico de circulagéo

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Impostos directos diversos

Total do Capitulo Econémico 01:

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagao da via publica

Saneamento

Taxa municipal de direitos de passagem
Outras

Taxa de deposito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emissdo do certificado de registo
Publicidade

Utilizagao da rede viaria municipal

Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatorios

Coimas e penalidades por contra-ordenacdes
Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade

Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituiges financeiras
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Participagbes nos lucros de administ. publicas
Outras

Rendas

Montante
€

300 600
58 500
65 900

500

425 500

1050
5900
5100
67 600
100

100
100
100
100
11 600

1000
500
2000

2000
97 250

100

1000

1000

Emitido em: 10/12/2021 16:10:40

Sandra Cristina Serrano Simdes
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ORCAMENTO PARA O ANO 2022 - Receita

Codigo Designagao Montante
Class. Econémica €

051003 HabitagGes 100

051004 Edificios 100

051099 Outros 320 000
Total do Capitulo Econdmico 05: 322 300

06 Transferéncias correntes

0603 Administragdo central

060301 Estado

06030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 4 136 548

06030102 Fundo Social Municipal 54 971

06030103 Participacgéo fixa no IRS 100

06030106 Transf de competéncias - Lei 50/2018 (educacgao) 622 692

06030107 Participagdo no IVA - Art.26.°-A da Lei n.°73/2013 61244

06030199 Outras

0603019901 DGESTE 1000

0603019902 DGAL 1000

0603019903 Autoridade Nacional De Protecgao Civil 1000

0603019904 Instituto Nacional de Emergéncia Médica 1000

0603019905 Ministério da Educagao 100

0603019909 Outras 141 000

060306 Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados 1000

060309 Serv.fund.autdn.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP 129 000

0605 Administragao local

060501 Continente 1000

0606 Seguranga social

060601 Sistemas de solidariedade e seguranga social 100

060604 Outras transferéncias 100

0607 Instituicdes sem fins lucrativos

060701 Instituicdes sem fins lucrativos 100

0608 Familias

060801 Familias 100
Total do Capitulo Econdémico 06: 5152 055

07 Venda de bens e servigos correntes

0701 Venda de bens

070101 Material de escritério 100

070102 Livros e documentagao técnica 100

Emitido em: 10/12/2021 16:10:40 Sandra Cristina Serrano Simées Pag. 2/14






