\, MUNICiPIO DE GAVIAO

[y RECURSOS HUMANOS
Gavido
um alertejo diferente

DESPACHO

Aprovacao do Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados

Considerando o disposto no n.° 6 do artigo 30.° da Lei Geral de Trabalho em Fungoes
Publicas, aprovada em anexo a lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, em
que, durante o primeiro trimestre do respetivo ano orcamental, deve ser aprovado o mapa

anual global consolidado de recrutamentos autorizados;

Considerando que foi aprovado na reunido extraordindria da Camara Municipal, realizada a
30 de novembro de 2022 e na sessao ordinaria da Assembleia Municipal, que teve lugar a 12
de dezembro de 2022, o Mapa de Pessoal contendo as necessidades de novos postos de
trabalho nas diferentes unidades organicas, de acordo com as carreiras e categorias
identificadas e conforme as modalidades de vinculagdao, o qual se encontra publicado na
pagina eletronica do Municipio de Gaviao;

Aprovo o Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados para 2023 em anexo
ao presente despacho, o qual faz parte integrante.

Mais determino que o presente despacho seja publicitado, por extrato, no Diario da
Republica e integralmente na pagina eletrénica do Municipio.

Pacos do Municipio de Gaviao, 6 de margo de 2023
O Presidente da Camara Municipal de Gaviao

[ ssinaturs AT e atel el

Qualificada] José  Sjva pio

Fernando da Silva Pio Dg(t)e(:)gOZS.OS.OG 16:55:53
+00:

(José Fernando da Silva Pio)

Documento assinado digitalmente. Esta assinatura digital é equivalente a assinatura autografa!
1 Copias do documento sdo validadas com selo branco em uso na institui¢do.
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Mapa Anual Global Consolidado de Recrutamentos Autorizados para o Ano 2023
(artigo 30.2 da LTFP aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)
- - o - -
Unidade Organica Sﬂut?unldad(? Cargo/Carrf-:‘lra/ e Postos Area de Atividade Nivel Habilitacional Modalidade de Vinculo Tipa de
Organica/Servigos Categoria de Trabalho Recrutamento
Gabinete de Apoio Assistente 1 12.9 Ano Contrato de Trabalho em Funcdes Procedimento
a Presidéncia Técnico o Publicas por Tempo Indeterminado Concursal
Gabinete Técnico Assistente 1 12.9 Ano Contrato de Trabalho em Fungdes Mobilidade
Florestal Técnico - Publicas por Tempo Indeterminado Interna
PR : ; Assistente o Escolaridade Contrato de Trabalho em FungGes Procedimento
Divisao Financeira Cultura Desporto e Recreio g 2 Piscinas e S e ;
Operacional Minima Obrigatéria  Publicas por Tempo Indeterminado Concursal
Divisdo Financeira Cultura Desporto e Recreio Ass’|st§nte 4 Biblioteca 12.2 Ano Clonltrato e Trabalho em Funl(_;oes Mobilidade
Técnico Publicas por Tempo Indeterminado Interna
Divisdo Financeira Cultura Desporto e Recreio Ass{mte;nte 1 Museus 12.2 Ano C{on-trato fle dishalboien Fungoes AR e
Técnico Publicas por Tempo Indeterminado Interna
Divisdo Financeira Cultura Desporto e Recreio A55|st§nte 2 Museus / Castelo y Escolar@ader ) Clonltrato 4. VRO En Funl(;oes FEEEE
Operacional Minima Obrigatéria  Publicas por Tempo Indeterminado Concursal
Divis3o Financeira Educacio e Acdo Social Assistente > Acdo Social 12.2 Ano s E I A Wl
Técnico Publicas por Tempo Indeterminado Interna
Divisdo Financeira Educacdo e Agdo Social Assllstgnte 2 Agrupamento de Escolas 12.2 Ano Clonltrato % Trabalhe 2m Fungoes Mabilidade
Técnico Publicas por Tempo Indeterminado Interna
Divis3o Financeira Taxas Licencas Expediente Assistente 1 12.9 Ano Contrato de Trabalho em Funcdes Mobilidade
Geral e Arquivo Técnico ’ Publicas por Tempo Indeterminado Interna
Divis3o Financeira Taxas Licengas Expediente Assistente 5 Escolaridade Contrato de Trabalho em Fungdes Procedimento
Geral e Arquivo Operacional Minima Obrigatéria  Publicas por Tempo Indeterminado Concursal
Divisdo Financeira Contabilidade e Finangas Coor’derjador 1 12.2 Ano C})n?rato Sl IE Fun-(;oes Wl
Técnico Publicas por Tempo Indeterminado Interna
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Divisdo Financeira

Divisdao Financeira

Divisdo de Obras e
Servigcos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos

Contabilidade e Finangas

Contabilidade e Finangas

Obras Municipais e
Fiscalizacdo

Obras Municipais e
Fiscalizacdo

Obras Municipais e
Fiscalizacdo

Parque de Maquinas e
Oficinas

Parque de Maquinas e
Oficinas

Parque de Maquinas e
Oficinas

Armazém

Obras Particulares e
Loteamentos,
Licenciamento

Higiene Salubridade Publica,
Saneamento e Outros

Higiene Salubridade Publica,
Saneamento e Outros

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Assistente
Técnico

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Pedreiro

Condutor de Maquinas
Pesadas e Veiculos Especiais

Motorista de Veiculos
Pesados

Mecanico

Coveiro

Eletricista

12.2 Ano

12.2 Ano

12.2 Ano

Escolaridade
Minima Obrigatdria

Escolaridade
Minima Obrigatoéria

Escolaridade
Minima Obrigatdria

Escolaridade
Minima Obrigatoéria

Escolaridade
Minima Obrigatoria

12.2 Ano

12.2 Ano

Escolaridade
Minima Obrigatoria

Escolaridade
Minima Obrigatoria

Contrato de Trabalho em Funcges
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcges
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Contrato de Trabalho em Funcdes
Publicas por Tempo Indeterminado

Mobilidade
Interna

Procedimento
Concursal

Mobilidade
Interna

Procedimento
Concursal

Procedimento
Concursal

Procedimento
Concursal

Procedimento
Concursal

Procedimento
Concursal

Mobilidade
Interna

Mobilidade
Interna

Procedimento
Concursal

Procedimento
Concursal

Municipio de Gavido Largo do Municipio, 6040-102 GAVIAQO | NIPC 506 865 517

B (+351) 241 639 070 M (+351) 241 639 079 #=7 geral@cm-gaviao.pt M www.cm-gavio.pt

Pagina3de3




	Mapa_anual_global_de_recrutamento_2023.pdf
	Mapa_anual_global_de_recrutamento_2023.pdf

