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Sumario: Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo incerto para preenchimento de dois postos de trabalho na carreira e catego-
ria de técnico superior para a Equipa do Radar Social.

Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas
a termo resolutivo incerto para preenchimento de 2 postos
de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior para a Equipa do Radar Social

1 — Nos termos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes publicas, (dora-
vante designada por LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao,
conjugada com o Decreto-Lei n.° 53-B/2021, de 23 de junho e a Portaria n.° 161-A/2021, de 26 de
julho, torna-se publico, que por proposta aprovada por unanimidade, deliberagao n.° 139, da Camara
Municipal de Gaviao, datada de 21 de fevereiro de 2024, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis,
a contar da publicagao do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum para
constituigao de vinculo de emprego publico a termo resolutivo incerto, com vista ao preenchimento
de 2 postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, previstos e nao ocupados no
mapa de pessoal do Municipio para o ano de 2024, para a execugao do projeto Radar Social aberto pelo
Aviso de Abertura n.° 07/C03-i01/2023 de 7 de julho de 2023;

2 — Local de trabalho: drea do Municipio de Gaviao;

3 — Caracterizagao dos postos de trabalho: de acordo com o Mapa de Pessoal para 2024, conju-
gado com o Aviso de Abertura n.° 07/C03-i01/2023, nomeadamente:

Referéncia A — 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior na area habilitacio-
nal de Psicologia, para exercer as fungdes de Coordenador da Equipa do Radar Social de acordo com
o previsto no ponto 4.9 do Aviso de Abertura do projeto;

Referéncia B — 1 posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior na area habilita-
cional de Servico Social, para exercer as fungdes de Técnico Superior do Radar Social de acordo com
o previsto no ponto 4.9 do Aviso de Abertura do projeto;

3.1 — Adescrigao das fungdes em referéncia nao prejudica a atribuicao aos trabalhadores de fun-
¢Oes, ndo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais
o trabalhador detenha qualificagao profissional adequada e nao impliquem desvalorizagao profissional,
nos termos do artigo 81.° da LTFP;

4 — Habilitacoes Académicas exigidas:

4.1 — Referéncia A: Licenciatura na area da Psicologia, Area CNAEF — 311;

4.2 — Referéncia B: Licenciatura na area de Servigo Social, Area CNAEF — 762;

4.3 — Nao é permitida a substituigao do nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional;

5 — De acordo com o previsto no n.° 1 do artigo 11.° da Portaria 233/2022, de 9 de setembro,
a publicitagao integral do procedimento concursal sera efetuada em www.bep.gov.pt e no sitio da Inter-
net do Municipio de Gaviao em https://www.cm-gaviao.pt/municipio/recursos-humanos/, no separador
Procedimentos Concursais.

1 de margo de 2024. — O Presidente da Camara, José Fernando da Silva Pio.
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