- Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fungées
publicas a termo resolutivo incerto para preenchimento de 2 postos de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior para a Equipa do Radar Social -

Referéncia A - Psicologia

Classificagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Referéncia ‘ N.2 { Nome Ent;zvés:;zztlzzi:i:scﬁo

Ref. A - Psicologia AO02 Ana Filipa Costa Carvalho Martins a)

Ref. A - Psicologia A03 = Ana Isabel de Sousa Teles a)

Ref. A - Psicologia | A0S | Cristina Isabel da Silva Fouto 11,71

Ref. A - Psic-olog“i-a .AO7 - David Rafael Péstor Guerra Correia da Silva a)

R(.-!f.. A - Psicc-)lo-gia A08 | Jéana Sofia Raimundo Quarenta 12,29
| RefA- ;’sicologiar AQ09 | Juliana Cristina Florindo Lopesﬁr ) | | 13,14

Ref. A - Psicologia | A1l0 Mara Lisa Canas Dias a)

Ref. A - Psicologia = All Margarida Mateus Pernadas 14,86

Rt_zf. A - Ps-fcolbgi; Al2 1 _Mi-lene Filipa Torcado Alves : 12,86
| Ref. A - Psicologia  A13 | Monica Isabel Barbosa Andrade Lucas 13,14

Ref. A - Psicologia A15 Patricia Alexandra Branco Miguéns 11,43

Ref. A - Psicologia  Al16 Patricia Margarida Fernandes Correia 12,29

Ref. A - Psicologia  Al17 | Pedro Jodo Rosa Fernandes 10,57

Ref. A - Psicologia A18 Sofia Isabel Marques Amorim 12,29

Ref. A - Psicologia A19- So-raia Daniela de Sousa Mourato a)

a) Faltou a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias.
Gavido, 27 de junho de 2024,
A Presidente do Juri,

Ca (X~

Eva Churro

Largo do Municipio- 6040-102 Gavido
Tel. 241 639 070 - recrutamento@cm-gaviao.pt




