N,

Gavido /N

um alentejo diferente

Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des
publicas a termo resolutivo incerto para preenchimento de 2 postos de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior para a Equipa do Radar Social —

Referéncia B — Servigo Social

Lista Ordenada de Classificacao Final

Referéncia N.2 Nome AC EAC CF
Ref. B - Servigo Social B0O1 Ana Licia Meneses Chambel ' 14,00 | 15,14 | 14,57
Ref. B - Servigo Social B23 Regina Maria Calado da Silva 16,00 | 12,86 | 14,43
Ref. B - Servico Social B02 Ana Luisa César de Matos Dias | 17,20 111,43 | 14,31
Ref. B - Servigo Social B17 Mariana Filipa Rodrigues Martins 17,20 | 11,43 | 14,31
Ref. B - Servigo Social B28 Sofia Alexandra Gongalves Martins 14,80 13,43 | 14,11
Ref. B - Servigo Social B0O5 Ana Sofia Cerejo Caetano 16,40 | 11,71 | 14,06
Ref. B - Servigo Social B14 Margarida Maria Antunes Cardoso 14,00 | 14,00 | 14,00
Ref. B - Servigo Social  B31 Verdnica Sofia de Lemos Lopes 15,20 | 12,29 | 13,74

Ref. B - Servico Social B24 Renata Alexandra das Neves Domingos | 14,40 | 11,71 | 13,06

Ref. B - Servico Social B04 Ana Maria Catarino Proenca 14,80 | 11,14 | 12,97
Ref. B - Servico Social B11 Inés Isabel de Matos Moita 14,80 | 10,57 | 12,69
Ref. B - Servico Social B20 Marta Filipa Conchinha Lourengo 13,20 | 11,71 | 12,46
Ref. B - Servico Social  BO3 Ana Margarida Nunes Pastor 12,40 | 11,71 | 12,06
Ref. B - Servigo Social B13 Ligia Maria Dias dos Santos 12,40 | 11,71 | 12,06
Ref. B - Servico Social  B29 Sofia Alves da Graca 13,20 | 10,57 | 11,89
Ref. B - Servigo Social B25 Rita Matos Calado 12,00 | 11,71 | 11,86
Ref. B - Servico Social B06 Anne Lima Nunes 12,80 | 10,57 | 11,69
Ref. B - Servico Social BO7 Augusto Morgado André 12,40 | 10,29 | 11,34
Ref. B - Servico Social B15 Maria Eduarda Lourengo Fontes 11,60 | 10,57 | 11,09
Ref. B - Servico Social B18 Mariana Gaspar Martins 10,40 | 11,24 | 10,77
Ref. B - Servigo Social B0O8 Catarina Soraia dos Santos Canau ! 10,40 | 10,57 | 10,49

|
Em que: AC - Avaliagdo Curricular | EAC — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias | CF — Classificagdo Final

CF = 50%AC + 50% EAC
Gavido, 27 de junho de 2024,

A Presidente do Juri,

Marta

Largo do Municipio- 6040-102 Gavido
Tel. 241 639 070 - recrutamento@cm-gaviao.pt
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Procedimento concursal comum na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des
publicas a termo resolutivo incerto para preenchimento de 2 postos de trabalho, na
carreira e categoria de Técnico Superior para a Equipa do Radar Social —

Referéncia B - Servi¢o Social

Lista de Candidatos Excluidos

Referéncia N.2 Nome Motivo de Exclusao

Ref. B - Servico Social B09 Helena Marques da Paima a)

Ref. B - Servigo Social B10 Inés Alexandra Marvanejo Parola . a)

Ref. B - Servico Social B12 Laura Inés Cardoso Noné b)

Ref. B - Servico Sacial B16 Maria Torres Vaz Freire Bello Moraes a)

Ref. B - Servigo Social B19 Mariana Medroa Mateus a)

Ref. B - Servico Social | B21 Patricia Alexandra Martinho Rabicor | c) -
Ref. B - Servico Social B22 Pedro Miguel Roque Caixeiro a)

Ref. B - Servigo Social  B26 Rute Isabel Carvalho Trindade a)

Ref. B - Servigo Social B27 Salomé Vieira Neves b)

Ref. B - Servigo Social | B30 | Vania Catarina Alegre Calhoa b)

a) Faltou a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;
b)  N&o informou da titularidade de Carta de Conducao, conforme solicitado no ponto 6 do aviso de abertura;
c¢)  Naoformalizou a candidatura de acordo com o ponto 11 do Aviso de Abertura.

Gavido, 27 de junho de 2024,

A Presidente do Juri,

lMarta ves

Largo do Municipio- 6040-102 Gaviao
Tel. 241 639 070 - recrutamento@cm-gaviao.pt




