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- Procedimento concursal comum com vista a ocupagao de 3 postos de trabalho em
regime de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e
categoria de Técnico Superior para a Equipa do CLDS-5G -

Referéncia B — Técnico Superior na drea Social ou Animagao Sociocultural

1.2 Método de Selegao

Classificagao da Prova Escrita de Conhecimentos

Candidato N.2 Prova Nome Classificagdo  Obs.
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B02 10 Ana Lucia Pombo Pires 15,00

BO3 05 Ana Rita Limede Cruz Fernandes 13,50

BO5 07 Carolina Duarte Domingues Silva Gaspar 12,50

B06 01 Catarina Lopes Aparicio 11,00

BO7 Catarina Soraia dos Santos Canau a)
BO9 14 Daniela Sofia Rosado Coxinho 8,00 b)
B10 Diogo Miguel Fernandes Ferreira a)
B12 Jéssica Almeida Jorge a)
B13 12 Mafalda Delgado Valério 12,00

B14 Marcia Teresa Victorino Pereira a)
B16 02 Mariana Pratas Ramos 12,50

B17 03 Mariana Sofia Lopes Mendes 11,50

B18 Mariza Lopes Martins Dias a)
B20 09 Monica Sofia Branco Raimundo 15,50

B21 13 Renata Alexandra Das Neves Domingos 15,00

B23 06 Sara Marina da Cruz Palmeiro 14,50

B25 Sonia Maria Raposeira Cerdeira da Silva a)
B26 08 Tania Isabel Rodrigues Balola 13,50

B27 04 Telma Maria Fernandes Pires 14,50

a) O candidato faltou a Prova Escrita de Conhecimentos
b) A candidata obteve classificagdo inferior a 9,5 valores

Gavido, 6 de janeiro de 2026,
A Presidente do Juri,
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