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Gavido »

um alentejo diferente

- Procedimento concursal comum com vista a ocupagao de 3 postos de trabalho em
regime de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e
categoria de Técnico Superior
para a Equipa do CLDS - 5G -

Referéncia A — Técnico Superior na drea de Servigo Social

3.2 Método de Selecdo

Lista Ordenada de Classificagdao Final Provisdria

Entrevista de

Prova de Avaliagdo Avallacho ds Classificagdo
N.2 Nome Conhecimentos  Psicolégica Compeiéncias Final
(PC) (AP) (EAC) (CF)
A01 Daniela Sofia Monteiro dos Santos André 14,50 APTO 17,25 15,88
CF = 50%PC + AP (Apto / Nao Apto) + 50%EAC
Lista de Candidatos Excluidos
N.2 Nome Motivo de Exclusdo

1 N&o é detentora de habilitagdo em Politica Social, indicada no
A02 Sandra Lucia Gama Bento do Rosario  ponto 8/Referéncia A do Aviso de Abertura do Procedimento
Concursal.

Gaviado, 9 de marco de 2026,

A Presidente do Juri,

7/-//— E
\\{é AN S s o)

. MartaAlves

Ay Largo do Municipio- 6040-102 Gavi&o
Tel. 241 639 070 - recrutamento@cm-gaviao.pt




