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Gavido ™

um alentejo diferente

- Procedimento concursal comum com vista a ocupacao de 3 postos de trabalho em
regime de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e
categoria de Técnico Superior para a Equipa do CLDS - 5G -

Referéncia B — Técnico Superior na area Social ou Animagao Sociocultural

3.2 Método de Selegao

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

N.2

_Eandiata.

B02
BO3
BO5
B06
B13
B16
B17
B20
B21
B27

Nome

Aﬁé IH..(Jcia PomboPlres

Ana Rita Limede Cruz Fernandes
Carolina Duarte Domingues Silva Gaspar
Catarina Lopes Aparicio

Mafalda Delgado Valério

Mariana Pratas Ramos

Mariana Sofia Lopes Mendes

Ménica Sofia Branco Raimundo

Renata Alexandra Das Neves Domingos

Telma Maria Fernandes Pires

Gavido, 9 de margo de 2026,

A Presidente do Juri,
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Classificagdo da Entrevista de
Avaliagdao de Competéncias

16,00
17,00
15,50
10,00
17:50
17,00
10,00
19,00
13,50
15,50

Eva Neves

Obs.

Largo do Municipio- 6040-102 Gavido
Tel. 241 639 070 - recrutamento@cm-gaviao.pt




